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CCOOMMIITTÊÊ  DDEE  EESSPPEECCIIAALLIISSTTAASS  PPRROOCCUURRAA  CCAANNDDIIDDAATTOOSS  AAOO  CCAARRGGOO  DDEE  DDIIRREETTOORR  

DDOO  LLNNCCCC  ––  LLAABBOORRAATTÓÓRRIIOO  NNAACCIIOONNAALL  DDEE  CCOOMMPPUUTTAAÇÇÃÃOO  CCIIEENNTTÍÍFFIICCAA 
  O Ministério da Ciência e Tecnologia está iniciando o processo de seleção de Diretor para o 

Laboratório Nacional de Computação Científica, que deverá ser implementado por um comitê de 

especialistas nomeado recentemente pelo Ministro da Pasta, Aloizio Mercadante Oliva. 

 

  Esse sistema de escolha de dirigentes vem sendo praticado pelo MCT para os cargos de 

Direção de todas as suas Unidades de Pesquisa, com amplo sucesso. A seleção, que dá origem a uma lista 

tríplice encaminhada ao Ministro do MCT, é sempre realizada por comitês de especialistas, que buscam 

identificar, dentre os membros das comunidades científica, tecnológica e empresarial, nomes que se 

identifiquem com as diretrizes técnicas e político-administrativas estabelecidas para cada instituição. 

 

  O Comitê para o LNCC, presidido pelo Prof. Dr. EVANDO MIRRA DE PAULA E SILVA 

(CGEE), tem ainda, como membros, os Profs. Drs. MÁRCIO ARAB MURAD (LNCC), NELSON 

EBECKEN (UFRJ), SÉRGIO FERRAZ NOVAES (UNESP) e SIANG WUN SONG (USP)  

Poderão se candidatar para o cargo quaisquer pesquisadores ou tecnologistas brasileiros ou 

naturalizados que atendam aos seguintes requisitos básicos: 

 competência profissional reconhecida para o exercício do cargo; 

 visibilidade junto à comunidade científica e tecnológica; 

 experiência administrativa e capacidade de promover a agregação entre os funcionários 

da Unidade; 

 visão de futuro para a instituição, empenho no desenvolvimento integrado científico e 

tecnológico do País e na participação do LNCC no cenário nacional e internacional; 

 capacidade para tratar de questões científicas, administrativas, políticas e de visão 

estratégica relacionadas com a Unidade; 

 experiência em cooperação nacional e internacional; 

 motivação para enfrentar novos desafios; 

 comprometimento com a execução do Plano Diretor 2011-2015 do LNCC e capacidade 

para sua atualização sempre que necessário, em acordo com o MCT; 

  As cartas de inscrição para o cargo devem ser enviadas até o dia 30 de agosto de 2011 para o 

endereço abaixo, acompanhadas de curriculum vitae do candidato e de um texto de até cinco páginas, 

descrevendo seu projeto de gestão e sua visão de futuro para o LNCC.  
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O processo seletivo incluirá uma APRESENTAÇÃO PÚBLICA dos candidatos, com 

duração de 30 minutos cada, de seu plano de trabalho e visão de futuro para o LNCC, e uma ENTREVISTA 

privativa com os membros do Comitê de Busca, em local, data e hora a serem previamente anunciados. Os 

candidatos poderão visitar o LNCC em dia e horário pré-determinados, e o Plano Diretor da instituição 

estará disponível em sua página eletrônica (www.lncc.br). 


